
 
 

�. आरसी/एनएफ-आर/3/2023              िदनांक: 12.07.2023
         

सूचना 
 

सीधी भत� के आधार पर िविभ� गैर-संकाय पदो ंपर भत� के िलए ऑनलाइन आवेदन जमा 
 करने की अंितम ितिथ बढ़ाने के स%& म'  

 
 
1.  यह सूचना ए�, रायपुर म� सीधी भत� के आधार पर िविभ" गैर-संकाय पदो ंपर भत� के िलए िव'ापन 
सं(ा आरसी/एनएफ-आर/3/2023, िदनांक 17.06.2023 के संदभ/ म� है। 
 
2. सभी पदो ंके िलए ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ िदनांक 31.07.2023 तक बढ़ा दी गई 
है। तदनुसार, पदो ंकी पा9ता शत; को िनधा/<रत करने की ितिथ 31.07.2023 होगी।  
 
3. उपयु/> िव'ापन िदनांक 17.06.2023 की अ? सम@ िवषय व@ु यथावत रहेगी।  
 
4. कुछ िबंदुओ पर उEीदवारो ंसे FGीकरण आ रहे है । ऐसे उEीदवार अपने संशय / JK के िनराकरण 
के िलये िनLिलMखत िबOदुओ ंका Pानपूव/क अवलोकन कर� :- 
 

(क) िव'ापन म� दी गई शैTिणक और अनुभव सVWी योXता िनLतम है। यिद कोई उEीदवार 
िव'ािपत पद से सVंिधत उY शैTिणक योXता और अनुभव रखता है तो वह भी उस पद के िलये 
आवेदन कर सकता है बशतZ वह िव'ापन की अ? योXताओ ंऔर Jावधानो ंको पूरा करता हो।  
 

(ख) िजन पदो ंम� ‘अनुभवʼ सVंिधत योXता उM]Mखत है िक^ु यह FG _प से विण/त नही ं है िक 
शासकीय सं`थान म� काय/ का अनुभव होना चािहए उन पदो ंहेतु शासकीय और/ या गैर-शासकीय 
सं`थान म� काय/ करने का अनुभव समान _प मा? होगा बशतZ उEीदवार इस सVW म� द@ावेज 
सaापन के समय उिचत Jमाण प9 J@ुत करे। 

 

(ग) हॉMFटल अट�ड�ट eेड III (निसgग आड/रली) के पद के िलए िकसी भी मा?ता Jाh सं`थान से 

हॉMFटल सिव/सेज (सेवाओ)ं म� सिट/िफकेट कोस/ करने वाले उEीदवार भी आवेदन कर सकते 

हi। िव'ापन म� सiट जॉन एVुल�स सं`था का नाम उदाहरण मा9 के िलए िदया गया है। 
 
5. उEीदवारो ंको सलाह दी जाती है की वो इस भत� सVWी आगे की जानकारी के िलए ए� रायपुर की 
वेबसाइट (www.aiimsraipur.edu.in) का िनयिमत _प से अवलोकन करते रह�। 
 
 

 
कृते/- 

उप िनदेशक (3शा.)  
ए5 रायपुर (छ.ग.) 

 
 
 
 
 



 
 

No. RC/NF-R/3/2023            Date: 12.07.2023 
        

NOTICE 
 

Extension of Last Date of Submission of Online Application for Recruitment 
to Various Non-faculty posts on Direct Recruitment Basis 

 

 

1.  This is with the reference to the advertisement No. RC/NF-R/3/2023, Dated 
17.06.2023 for recruitment to various Non-Faculty posts on direct recruitment 
basis at AIIMS, Raipur. 

 
2. The last of submission of online application for all the posts is extended till 
31.07.2023. Accordingly, the crucial date for determining eligibility conditions for 
all the posts will be 31.07.2023. 
 
3. All other contents of the advertisement dated 17.06.2023 will remain same. 
 

4. There are some queries from candidates on few points. Candidates are advised 
to go through the following for clarification of their queries: 
 

(a) The advertised eligibility criteria with respect to the educational 
qualification and experience are minimum. Candidates possessing 
relevant higher educational qualification and experience may also apply 
for the posts provided they fulfil other eligibility conditions. 
 

(b) Where ‘experience’ is mentioned in the eligibility criteria but it is not 
mentioned that experience of Govt. organisation is required then in such 
cases experience of working in Government and/or non-government 
organisation will be considered provided that the candidates produce 
relevant experience certificate at the time of document verification.  

 
(c) For the post of Hospital Attendant Grade III (Nursing Orderly), certificate 

in Hospital Services issued by any of the recognised Institution will be 
considered. The name of St. Johns Ambulance is given just as an 
example. 

 
5. Candidates are advised to regularly visit the website of AIIMS Raipur 

(www.aiimsraipur.edu.in) for updates. 
 

 
Sd/- 

Dy. Director (Admin) 
AIIMS, Raipur (C.G.) 


